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A QUIEN VA DIRIGIDO: iN  https:/bitly/21vveZa
Directivos, ejecutivos, mandos intermedios y product managers de las empresas del sector https://bit.ly/2sfffKg

de la sanidad animal.

Emprendedores que quieran poner en marcha sus proyectos empresariales en este sector. . »
Para mas informacion contactar con:

Jovenes profesionales que quieran desarrollar su carrera en la industria de la sanidad animal.
CORPORATE EDUCATION

Licenciados en Veterinaria y Ciencias de la Salud.
Arturo Soria, 161 - 28043 Madrid - corporateldesic.edu - 91 744 40 40

ESIC POZUELO
Avda. de Valdenigrales, s/n - 28223 Pozuelo de Alarcon (Madrid) - info.madrid@esic.edu - 91 452 41 00
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La industria de la sanidad animal crece cada ano a un ritmo superior a
db : otros sectores, existiendo grandes oportunidades de desarrollo tanto a www.esic.edu
A - nivel nacional como internacional. f facebook.compesic

Y (@ESICEducation

in /school/esic

P youtube.com/ESICmarketing

instagram.com/esicebusinessschool

ORGANIZADO POR:

CON EL APOYO DE:
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La Fundacion Vet+i-Plataforma Tecnoldgica Espanola de Sanidad Animal, es un foro
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b multidisciplinar que integra a todos los agentes publicosy privados vinculados con la sa-
markel f p q g g Y yp

sccess | tusihtes niQad animaleh,Espaﬁg:La i‘ndustria(#elsanid.ald an}imlal, la comunidéd clientificayacadé—
== WASCOT Ac U-]-’H:E mica, la profe5|lon vetermar@, lgadmmstramon publicay las organizaciones de prodgc—
\ COMPani o tores, que persigue como objetivos el fomento de la I+D+i en Espaha, de la colaboracién
\""‘l'i""hl y publico-privada, de lainternacionalizacion de la sanidad animal espanola, asicomo de la
b N formacion de calidad y del uso responsable de medicamentos veterinarios, entre otros.
USlke eo
Lol 65 MOd\QL(}E Desde su inicio, la Fundacion ha hecho de la formacion uno de los valores fundamen-

LHJ:E{L':. E;“
j “\Ce tales de su actividad, y orienta parte de la misma a la organizacién y promocion de

de heqocio
- iniciativas formativas de excelencia en el campo de la sanidad animal. En este contexto,
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la organizacién, conjuntamente con la prestigiosa escuela de negocios ESIC, Business
& Marketing School, del lll Master en Direccion y Gestion de Empresas de la Industria
de Sanidad Animal se incardina en el cumplimiento de uno de los principales objetivos
de la Fundacion Vet+i.

Ademas, esta iniciativa cuenta con el pleno apoyo de Veterindustria, la Asociacion Em-
presarial Espanola de la Industria de Sanidad y Nutricion Animal, que es la voz del
sector en nuestro pais, ademas de Patrono fundador de la Fundacién.

“Este master viene a cubrir una demanda

de formacion en un area enfocada

hacia el ambito empresarial en el campo

de la sanidad animal, basado en los valores del
liderazgo, el compromiso y la excelencia

en un sector en claro crecimiento”

Il MASTER |
Director General de la Asociacion Empresarial Espariola

Y 4 Y 4 de la Industria de Sanidad Animal [Veterindustria)

E M P R ESAS D E LA I N D U S I R IA La formacién de profesionales de alta cualificacién, forjados con valores éticos, junto

con nuestra vocacion investigadora son los tres pilares sobre los que se apoya nuestro

proyecto.
D E LA l \ I l \ l \ I l \ Nuestra alta vinculacion con la empresa nos ha permitido enlazar docencia y realidad

empresarial, dotamos a todos los programas de la flexibilidad que permite a los profe-
sionales que salen de nuestras aulas estar realmente capacitados para enfrentarse a los
retos de la empresa modernay que afronten el futuro con posibilidades reales de éxito.
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= 6. DIRECCION RR.HH. Y ORGANIZACION:
La direccion de RR.HH. al servicio de la estrategia
/ de la empresa.
M AS _|_ E R 1. DIRECCION ESTRATEGICA: La gestion por competencias como herramienta
Formulacién e implantacion de la estrategia. de gestion de personas.
4 4 Modelos de aportacion de valor. El Plan de RR.HH y suimpacto en la CR.
Cuadro de Mando Integral.
7. DIGITAL BUSINESS:
2. MARCO NORMATIVO, REGULACION Eigitalizacién del netgocic.le F;Lan fie' Marketibng digital.
EMPRESAS DE LA INDUSTRIA
: Social Media e Inbound Marketing.
Marco normativo europeo.
o - Big data e IT.
Legislacion espanola.
D E LA SN I DD A I ML Autoridades regulatorias y registro. 8. MODELOS DE NEGOCIO E INNOVACION:

Deontologia. Nuevos modelos de negocio. Canvas, Lean.

Experiencias de Innovacion en el Sector.

3. INTERNACIONALIZACION DEL NEGOCIO:
Potencial y Plan de internacionalizacion.

La direccién de operaciones y su impacto en el negocio.

Logistica en la industria del sector.

y ~I\ A
METODOLOGIA El Master se imparte en modalidad Blended, es decir compatibiliza las

sesiones presenciales y las sesiones on line, con el objetivo de interferir
lo menos posible con la actividad del profesional y facilitar su traslado
a Madrid para los interesados de otras Comunidades Auténomas/paises.

Entorno econdémico internacional.
Uso de internet para localizacion de mercados. 9. COMPETENCIAS DIRECTIVAS:
Liderazgo y motivacion.
4. DIRECCION ECONOMICO-FINANCIERA:
Excel para el analisis econdmico-financiero.

o) 1. Sesiones presenciales: expertos de cada materia haran reflexionar sobre las Tecnicas de persuasion e influencia aplicadas.

materias y aspectos mas relevantes del sector, siendo las aportaciones del docente,
el trabajo en equipo y el intercambio de ideas, las bases de la métodologia del
programa. Se realizaran 305 h de formacién/actividad presencial.

Inteligencia emocional.
Finanzas para no financieros. Técnicas de Negociacion.

Valoracién de empresas. Presentaciones de impacto.

2. Sesilones on llng. Ellmaster con.sta.de ,1 00 horas on line entre clases y tutorias. Estas 5. DIRECCION DE MARKETING Y COMERCIAL: 10. CONFERENCIAS IMPARTIDAS POR EXPERTOS
sesiones combinaran el aprendizaje sincrono y asincrono. : DEL SECTOR.

Los veterinarios y las clinicas veterinarias.

Los retos de la direccion comercial.

Elementos del Plan de Marketing.

. [+D+i en Sanidad Animal.
Customer experience y neuroventas.

Comunicacion de Crisis.

4. Tutorias: 35 horas de tutorias, donde se resolveran dudas y se plantearan cuestiones El Plan de Comunicacion.

en relacién al proyecto fin de Master. Reglamentacion europea.

Defendiendo valor en el punto de venta.
Marketing por sectores: porcino, avicola, pequefos 11. VISITAS A EMPRESAS, PLANTAS DE FABRICACION
Y CENTROS DE INVESTIGACION EN SANIDAD
ANIMAL DE REFERENCIA.

3. Conferencias: personalidades del sector compartirdn sus experiencias.
Eo
)
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5. Proyecto fin de Master: los alumnos defenderan ante un tribunal de evaluacion el

i animales, rumiantes.
proyecto trabajado en grupo.

Trade Marketing y lanzamiento de producto.

&9 ¢. Visitasa empresas, plantas de fabricacién y centros de investigacién en sanidad animal Marketing alimentos animales compania.

de referencia: con estas visitas los alumnos podran tener un conocimiento de los
avances en la investigacion en sanidad animal, tanto en animales de produccién como

en animales de compania. Experiencias en el ambito de la innovacion y gestion. : : : :
! pania. Sxperiend ! pnovacion y gest! Conocer la realidad y novedades del sector de la industria de la sanidad

animal y las oportunidades que nos ofrece.

Tener una vision integral de la empresa, para entenderla en su totalidad
y ser capaces de liderar su transformacion y digitalizacion.

Aportar las técnicas y herramientas necesarias para la gestiony
comercializacion empresarial.
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Desarrollar habilidades directivas fundamentales para el éxito
profesional y la consecucion de los objetivos.
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Titulacion Universitaria

de Grado Superior o profesionales

de empresas del sector con experiencia
demostrable, que sean admitidos

por el Comité de seleccion.

Aquellos participantes que superen

las pruebas de evaluacion,

la defensa del Proyecto fin de Master,

y demuestren una asistencia no inferior
al 80% de las sesiones presenciales,
obtendran el

por ESIC.

Asimismo, adquiriran la condicién de an-

tiguo alumno de ESIC, contando con una
amplia oferta de servicios, entre otros,
bolsa de trabajo y condiciones preferentes
para la realizacion de acciones formativas

de actualizacion.

“El master contara como profesorado
con directivos y expertos

procedentes de la Industria de
Sanidad Animal,asi como invitados
para la exposicion de Master Class
de interés para el alumnado”

Antonio Salcedo

DIRECTOR DEL PROGRAMA

Doctor en Economia de la Empresa. EMBA,
ICADE. Autor de numerosas

publicaciones y libros y profesor

de Management de Postgrado de ESIC.

JesUs Charlan

Licenciado en Gestion Comercial

y Marketing, ESIC. Grado Oficial en
Marketing y Direccion Comercial, URJC.
Curso Superior Europeo en Database
Marketing y CRM, ICEMD. Director de
Comunicaciones Corporativas

de CulturTickets. Director General

de TP Consultores.

Jesus Ferradas

Ingeniero Técnico Agricola e Ingeniero
Agrénomo, Universidad de Lugo. Méaster en
Marketing Estratégico y Master en
Marketing Operativo, Universidad de

St. Louis [Missouri). Formacién

Superior en Negociacion, IESE.

Director General de Advance.
Anteriormente: Director de Divisién en
Saprogal ConAgra Espanay Portugal.
Director Regional de Gallina Blanca
Purina. Director de Marketing y Comercial
de Portugal de Raslton Purina.

Antonio Fontanini

Dottore Cum Laude en Ciencias por

la Universidad de Pisa, se ha formado en
instituciones como la Universidad de
Chicago Booth School of Business e |E
Business School, Harvard University
DRCLASS (2009 y 2010) y Stanford
University Graduate School of Business
(EPGC 2011). CEQ en Interfides y
Experientia. Venture Capitalist. Consejero
en Vortex, Interfides y Careesma India.

Juan Luis Gonzalez

Licenciado en Gestion Comercial y Marke-
ting, ESIC. Honours Degree en Administra-
ciony Direccion de Empresas, Lincolnshire
& Humberside. MBA, Universidad Camilo
José Cela. Méaster

en Marketing Estratégico y Comercio
Electrénico, Dublin Business School.
Fundadory Director General de Orange-
Fruit Trade CO. Anteriormente: Director
TBU Commercial para Espana y Portugal
de Goodyear Dunlop Tires.

Antonio Martin

Licenciado en Gestion Comercial y
Marketing, ESIC. Master en Administracion
y Direccion de Empresas, IE. Consultory
formador del &rea de Executive Education
de ESIC. Anteriormente: Director Comercial
e Internacional de Fuentecapala.

Carlos Enrile

Master en Derecho de la Unidn Europea.
Instituto de Estudios Europeos, Universidad
libre de Bruselas. Licenciado en Derecho.
Universidad Pontificia de Comillas, Icade.
Actualmente Computer Contact, S.L.
Director Fundador. Profesor European
University. Universitas Nebrissensis.
Universidad Carlos IlI.

Mar Cardenas

Master en Direccion de Recursos Humanos
y Organizacion, ESIC. Master en Digital
Business y un Postgrado en Técnicas
Activas para la Formacion. Licenciada en
Psicologia Industrial, UNED de Madrid.
Anteriormente ha trabajado como Directora
de RR.HH en Diageo (Sector Alimentacion),
Manager de Formacién y Desarrollo en
Vodafone, y Directora de Seleccion,
Formaciony Desarrollo en ING Nationale
Nederlanden.

Ignacio Pérez

Ingeniero Superior Industrial, UPM. Master
en Direccion de Marketing y Gestion
Comercial, ESIC. Executive MBA, |E. Coach
Ejecutivo, Sistémico y PNL, Certificado PCC
por ICF y CORAOPS. Anteriormente:
Director de Desarrollo de Negocio en
empresas como ESRI Espana, Atos Origin o
Sun Microsystems.

Jesus Hernandez (PhD)

Doctor en Economia de la Empresa.

Es considerado como uno de los profesiona-
les mas influyentes en tendencias e
innovacion, siendo top 25 europeo y top 100
mundial segun entre otras fuentes la revista
America Economia en 2017.

Ha trabajado en multinacionales como la
tecnoldgica Indra, la alemana YOC AG en
Berlin, o en la estadounidense SmartForce
en su sede europea de Dublin y de consultor
para farmacéuticas y para proyectos de
animal health y veterinaria (animales de
compafiia y de produccion) como también
para empresas de referencia del sector de la
alimentacion en sus divisiones tanto de
alimentacion animal, granja, etc.

Isabel Villares

Licenciada en Psicologia Industrial, UCM.
Master en Direccion de Recursos Humanos
y Organizacion, ESIC. Postgrado en Gestién
de la Formacion y Formacion de
Formadores. Directora de Influencia
Organizativa. Anteriormente: Directora de
RR.HH. de Euromaster (Grupo Michelin).
Responsable de Seleccion y Desarrollo del
Grupo Moreno y Castro.

AUTORIDADES NACIONAL Y EUROPEA

DE MEDICAMENTOS VETERINARIOS
Consuelo Rubio Montejano

Jefe de Departamento de Medicamentos
Medicamentos y Productos Sanitarios
(AEMPS)

VISION EMPRESARIAL Y PERSONAL
Juan Carlos Castillejo

Presidente Veterindustria. Director
General MSD Animal Health Espanay
Portugal.

Susana Lapuente

Directora Mk. Internacional ELANCO

INVESTIGACION, SANIDAD ANIMAL

Y LAEMPRESA

José Manuel Sanchez-Vizcaino
Catedréatico de Sanidad Animal, UCM.

HISTORIA, OBJETIVOS Y ACTIVIDADES
DE VETERINDUSTRIA

Santiago de Andrés

Director General de Veterindustria y
Presidente de la Fundacidn Vet+i.

1+D+| EN SANIDAD ANIMAL

Maria Jaureguizar

Directora Gerente de Fundacion Vet+i
Licenciada en Veterinaria. Master en Direccion
y Gestion de Empresas de la Industria de

la Sanidad Animal (ESIC)

SECTOR SANIDAD ANIMAL EN ESPANA
Beatriz Munoz

Subdirectora General de Sanidad e
Higiene Animaly Trazabilidad del Minis-
terio de Agricultura, Pesca y Alimenta-
cién (MAPA).

COMUNICACION DE CRISIS SANITARIAS
EN EMPRESAS DE SANIDAD ANIMAL
Juan Marcos Vallejo

Triada Comunicacién o CC&R (Gabinete
de Comunicacién de Veterindustria)

SECTOR PORCINO EN ESPANA

Miguel Angel Higuera

Director de la Asociacion Nacional de
Productores de Ganado Porcino
(ANPROGAPOR].

SECTOR DE PIENSOS PARA LOS ANIMALES
DE LA PRODUCCION ANIMAL

Jorge de Saja

Director de la Confederacién Espanola
de Fabricantes de Alimentos Compues-
tos para Animales (CESFAC).

CLiNICAS VETERINARIAS

Augusto Macias
Director General de Kivet

FARMACOVIGILANCIA VETERINARIA
Ramiro Casimiro Elena

Consejero Técnico del Departamento de
Medicamentos Veterinarios de la
Agencia Espanola de Medicamentos y
Productos Santiarios (AEMPS).

GESTION Y PROCEDIMIENTO

Carmen Sanchez Mascaraque

Jefa de Area de Gestion y Procedimien-
tos del Departamento de Medicamentos
Veterinarios (DMV) Agencia Espafola de
Medicamentos y Productos Sanitarios
(AEMPS).

INMUNOLOGICOS

Rosario Bullido

Jefa de Unidad del Area de Inmunolé-
gicos y Bioldgicos del Departamento
de Medicamentos Veterinarios de la
AEMPS.

EL REGISTRO DE MEDICAMENTOS
VETERINARIOS DESDE EL PUNTO DE VISTA
DE LA EMPRESA

Maria Dolores Cabetas

Directora de Regulatorio, Calidad y
Logistica de Vetoquinol Especialidades
Veterinarias.

VISION GENERAL DEL DERECHO
ADMINISTRATIVO

DERECHO COMUNITARIO

Antonio Jiménez Blanco

Abogado en ejercicio; Catedratico de
Derecho Administrativo; Letrado de
las Cortes en Derecho comunitario
excedencia.

NORMATIVA SECTORIAL MEDICAMENTOS
VETERINARIOS Y NOVEDADES

Y NACIONAL DE MEDICAMENTOS
FUTURO REGLAMENTACION EUROPEA
VETERINARIOS Y PIENSOS
MEDICAMENTOS0S

DEONTOLOGIA Y CASOS PRACTICOS
Santiago de Andrés

Director General de Veterindustria y
Presidente de la Fundacion Vet+i.
Pablo Hervas Calle

Director Técnico de Veterindustria y
Vicepresidente de la Fundacion Vet+i.

PORCINO

Angel Baguer

Director del area de negocio de Marke-
ting porcino en Zoetis.

AVICU LTURA

Carlos Hernandez Laforet

Poultry Business Manager en MSD
Animal Health.

ETICAY EXPERIMENTACION ANIMAL
Fernando Asensio.

Doctor en Veterinaria. Presidente del
Comité de ética y Experimentacion
animal Hospital General Universitario
Gregorio Marandn

RUMIANTES

Luis Santos

Business Unit Head Ruminant, Equine
& Avian Boehringer Ingelheim Animal
Health Espana.

PEQUENOS ANIMALES

Xavier Blancafort

CEO Pet Evidence; Consultor (antiguo
responsable de Marketing de animales
de compariia en Bayer Animal Health).




